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Inledning

Overgripande méal 2017 for kommunal forskola
En forskola med hallbar social, ekologisk och ekonomisk utveckling.

Vision och verksamhetsidé for kommunal férskola
Alla barn ska lyckas!
Tillsammans skapar vi barnets bésta forskola genom en trygg omsorg och ett lekfullt larande.

Centrala stadens vision

Pa vara forskolor ar demokratiuppdraget det framsta uppdraget och alla upplever
meningsfullhet - bade barn och vuxna.

Forskolorna ar en del av samhéllet och samhéllet ar en del av forskolorna.

Centrala stadens verksamhetsidé
Forskolorna ar larande motesplatser dér barnen moter medskapande pedagoger och dar
larandet sker i samspel mellan vuxna-barn, barn-barn och den miljo de vistas i.

Barns kompetens tas tillvara och barnen ar delaktiga och har inflytande.
Larmiljéerna ar utmanande och barnen har mojlighet att utforska.

Pedagogisk dokumentation anvands som ett verktyg for att se barns och pedagogers
larprocesser samt som stdd for reflektion, utvardering och utveckling av verksamheten.

Styrdokument
Skollagen (2010:800)
Laroplan for forskolan Lpfé 98/10
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Beskrivning av forskolan

Lage Gudruns forskola ligger i Centrala Staden. Vi har gangavstand till flera av Uppsalas
parker, till Stadsbiblioteket, Centralstationen och det 6vriga centrala utbudet. Forskolan har en
gard for daglig utevistelse.

Storlek Forskolan bestar av tva block och totalt fyra avdelningar/hemvister, varav en ar en
mobil enhet. Den mobila enheten tar aven emot barn fran Gunnars forskola. Tillsammans med
den mobila enheten har vi for narvarande 70 barn. Pa forskolan finns tva hemvister for barn 1-
3 ar och en for barn 3-5 ar. Den mobila enheten avses for barn i aldern 4-5 ar.

Organisation Gudrun- och Gunnars forskolor ar fran och med 1 januari 2013 en ekonomisk
enhet med en gemensam bitrddande forskolechef. Forskolechefen delas med de 6vriga 10
forskolorna i Centrala Staden.

Introduktion

Vid introduktionen skolas inte bara barnet in utan dven foraldrarna. Det &r viktigt att barnen
blir trygga i var miljo och var verksamhet och lar sig vara rutiner. Vi tillampar foraldraaktiv
Heldagsinskolning. Vilket innebdr att foraldrarna ar med hela dagar i verksamheten. Infor
hostterminen bjuds alla nya foraldrar in till ett méte for att ta del av verksamheten och traffa
bitradande forskolechef och pedagoger. Hur lang tid introduktionen tar ar individuellt for
varje familj. Vi ser till att ha en 6ppen kommunikation om introduktionstiden. Nagra veckor
efter att introduktionen &r avslutad erbjuder vi ett introduktionssamtal med barnets
vardnadshavare.

Plan mot diskriminering och kréankande behandling

Vision: Vi vill att Gudruns foérskola skall vara en larande och utvecklande plats for alla barn
och dar saval barn, foraldrar som pedagoger kanner sig trygga och dar ingen skall bli utsatt
for diskriminering eller annan krankande behandling.

Mal:

e Alla pa Gudruns forskola (barn, foraldrar och pedagoger) ska kanna sig valkomna och
val bemotta. Atmosfaren ska vara tillmotesgaende, positiv och lyhord. Forskolan ska
vara fri fran krankningar, trakasserier och diskriminering sa att alla kan kanna trygghet
och gladje.

e Vi ska motverka traditionella kdnsmonster.

e Vi vill utoka samarbetet med modersmalspedagogerna for att oka medvetenheten hos
alla barn om att det finns olika kulturer och olika sprak.

e Vi vill 6ka medvetenheten om olika traditioner och kulturella hdgtider hos barn och
pedagoger.

e Vi vill ge barnen en mer vidsynt bild av olika familjekonstellationer och olika etniska
tillhorigheter.

e Alla barn ska kanna trygghet pa Gudruns forskola och det sociala klimatet ar

tillatande.

Barnen ska kanna sig trygga med sina pedagoger och kunna stélla vilka fragor de vill.
Foraldrarna ska informeras vid olika studiebesok.

Foraldrainformation ska ges pa de sprak som ar aktuella, om behovet finns.
Samtalsklimatet pa Gudruns forskola ska vara positivt och valvilligt.
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e Allabarn ska fa kanna sig trygga i sig sjalv och kéanna sig vardefull for den en ér.
e Alla barn ska fa ”vara barn” och fa vara ’sitt bésta jag”.

Certifieringar
Gudruns forskola har fatt Qualis kvalitetscertifiering 2009 och 2013. Dessa ar har forskolan
blivit granskad och forskolan har blivit certifierad efter bada granskningarna.
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Gudruns forskola
Mal pa olika nivaer

Strategiska utvecklingsomraden

Synvandan Vi vill flytta blicken fran det som antas finnas i barnen, i deras egenskaper,
utvecklingsnivaer och tidigare erfarenheter till de lar- och utvecklingsmiljéer som barnen
moter. Istéllet for att forklara barns beteenden vill vi forsta sammanhanget och soka
forklaringar i aktuella hdndelser, vanor och miljéer. Ett barn ar” inte pa ett visst sétt utan ett
barn blir” i nya situationer, i relation till de mojligheter, hinder och normer som olika miljéer

och aktiviteter utgor.

Pedagogisk dokumentation Pedagogisk dokumentation dr ett kollektivt arbetsverktyg som
gor det majligt for oss att granska, synliggora och utvardera var egen verksamhet och hur den
bidrar till barnens utveckling och larande. Pedagogisk dokumentation gor det mojligt for oss
att folja barnens larprocesser men ar ocksa ett verktyg for att synliggora och utveckla vart
arbetssatt och forhallningssatt inom utvecklingsomradena larmiljoer och synvéandan.
Pedagogisk dokumentation tydliggor pedagogernas barn-och kunskapssyn och &r en
forutsattning for att 6ka barns inflytande och delaktighet i larprocessen. Vi vill utveckla vart
satt att reflektera, analysera och utvardera.

Larmiljoer Vi vill skapa en pedagogisk larmiljé som inspirerar, utmanar och lockar barn till
lek och utforskande samt som visar att barn ar kompetenta. Var milj6 ska vara tydlig,
inbjudande, intressant, spdnnande, laborativ, kreativ och tillganglig. Materialet som vi
erbjuder barnen ska placeras i ett klokt och genomtankt sammanhang.

Vi vill skapa en larmiljé som mojliggor utveckling av barns formagor och bidrar till att
barnen upplever meningsfullhet under sina dagar pa forskolan.

Vi vill erbjuda miljéer och material som utmanar, inspirerar och lockar till nyfikenhet att
utforska omvarlden. Barnens intressen ska speglas i miljon omkring dem. Vara miljoer ska
vara motesplatser som inbjuder till kommunikation, samarbete och utforskande. Vi stravar
efter att utforma tydliga rum och aktivitetshornor dar materialet ar tillgangligt, tillatande och
placerat pa barnens niva.

Vi erbjuder barnen ett varierat utbud av utforskande material och miljon férandras under vara
projekts gang.
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Prioriterade utvecklingsomraden utifran Skolinspektionens beslut

Da Skolinspektionen granskade Centrala stadens forskolor valde de ut tva prioriterade
omraden de ansag att vi behover utveckla ytterligare. Dessa omraden ar genus/normkritiskt
forhallningssatt samt flersprakighet/interkulturellt forhallningssatt. Nedan foljer en
beskrivning av hur vi arbetar med dessa omraden.

Genus/normkritiskt forhallningssatt

Enligt skolinspektionen &r arbetet med genus ett utvecklingsomrade for hela kommunen. | var
enhet, Centrala Stadens forskolor, har vi gatt fortbildning och last litteratur om normkritik. Vi
pedagoger diskuterar systematiskt detta omrade for att sakerstalla att vi ger barnen de béasta
mojligheterna att fa utveckla flera sidor av sina personligheter, oberoende av kon.

Flersprakighet/interkulturellt forhallningssatt

Vi har gatt fortbildning och last litteratur om flersprakighet och interkulturalitet. Nagra
pedagoger har last 7,5 hp i amnet. Vi har pa forskolan nagra ganger per vecka
modersmalspedagoger som vi samarbetar med i verksamheten. Att fA mota olika sprak varje
dag ar berikande for barn och vuxna. Vi forsoker att ta till vara pa den mangfalden av sprak
och olika kulturer vi har berikats med.

Centrala stadens fokusomraden

Med utgangspunkt i kvalitetsrapporten och kvalitetssékringsverktyget har enhetens
utvecklingsgrupp enats om féljande fokus i enheten: Fortsatt fordjupat arbete med projekt och
utvarderingsbara mal samt utveckling av larmiljoerna.

Syftet med detta ar:

e Att sakerstélla och pavisa varje enskilt barns forandrade kunnande.
e Att barns intressen synliggors.
e Att alla barn upplever meningsfullhet under sina dagar pa forskolan.

Malet med vart arbete &r:
e Att alla barn far inflytande enligt laroplanens intentioner.
e Attvi fordjupar var forstaelse for barns olika larprocesser.

Forskolans malomrade

Sprak och kommunikation

Syfte: Att synliggora for barn och foréaldrar forskolans arbetssatt med sprak och
kommunikation.
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Mal: Att varje barn utvecklar sin formaga att formedla upplevelser, tankar och erfarenheter i
manga olika uttrycksformer.

Kriterier:  Utveckling pagar

* nér pedagogerna anvander ett sprak som dr nyanserat och ”snédppet dver”.

* nidr pedagogerna fokuserar pé att dokumentera barnens olika sétt att uttrycka sig
och dérefter utmanar barnen att prova flera sitt att uttrycka sig.

* nér pedagogerna under terminens utvecklingssamtal fokuserar pa barnets
kommunikativa utveckling och har med en dokumentation om detta.

* nér barnen anvander nya ord och begrepp utifran aktuella projekt.

* ndr barnen uttrycker sig med gester i sanger och ramsor.

* nér pedagogerna anvander tecken som stdd och bilder som stod.

* nir pedagogerna laser bocker och annan text for och med barnen.

* ndr pedagogerna uppmuntrar barnens intresse for skriftsprak

Vérdegrund

e Trygghet: Alla ska kénna sig valkomna och trygga. Vi &r alla lika
vardefulla och vi alla kan lyckas.

e Respekt: Alla ska bli sedda och horda varje dag. Vi tar tillvara pa
varandras olikheter och ser olikheterna som nagot positivt.

e Demokrati: Alla ska ha ratt att fa sin rost hord och méjlighet att paverka.
Varje individ ska ha mojlighet att utvecklas, oavsett kon, religion,
etnicitet, sexuell laggning eller funktionsnedséttning.

e Empati och kommunikation: Vi lyssnar pa varandra, visar hansyn och
intresse. Vi lyfter fram positiva sidor hos varandra. Vi reflekterar dver vart
forhallningssatt och ar inte radda for att ifragasatta och ge och ta kritik.

e Interkulturalitet: Var och en ska ha mojlighet att dela med sig av sin
kultur. Vi uppmuntrar mangfald och anvander oss av den i verksamheten.
Alla ska ha mojlighet att starka sin sjalvkénsla och kénna sig betydelsefull.

e Det ska vara roligt att vara pa var forskola och man ska kunna se tillbaka
pa forskoletiden som en lustfylld tid.

Barn- och kunskapssyn

Vi ser barn som kompetenta och fulla av resurser. Barn lar i meningsfulla sammanhang
genom att interagera, kommunicera och samspela med andra. Barn &r egna kunskapare och
pedagogerna ar engagerade medforskare. Alla barn har inflytande i sin vardag och &r
delaktiga i sitt larande.

BARNSYN KUNSKAPSSYN
Barn &r kompetenta Kunskap erdvras genom utforskande
Barn har en egen drivkraft Kunskap erdvras genom nyfikenhet
Barn kan om vi ger dem Kunskap ar en process som skapas i
mojlighet att prova pa och tid samspel med andra barn och vuxna
att trana
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Barn ska bemotas med respekt
och tilltro

Kunskap ar en process som skapas i
samspel med miljon

Barn lar pa olika satt

Barn lar genom att gora, undersoka,
forsoka och uppleva

Barn ska fa prova pa i sin takt
och utifran sin formaga

Barn lar genom dialog med andra

Alla barn ska kénna att ”Jag ér
viktig!”

Barn lar genom att fa dra egna
slutsatser

Barn ar forskare

Barn lar av varandra

Alla barn kan l&ra sig med mer
eller mindre hjalp av vuxna

Kunskap ar nagot som pagar hela
tiden

Barn &r inte, barn blir utifran
vilka forutsattningar som ges

Forskolans miljé och pedagogernas
forhallningssatt paverkar barns
larande

Alla barn har rétt att lyckas

Barn ldr i en ”lugn” och harmonisk

miljo

Alla barn har rétt att lara

Barnen ska fa mojlighet till lek och
larande bade sjalva och tillsammans

med andra

Alla barn ar olika och behdver
olika

Pedagogroll

Pedagogerna ska se alla barn

Pedagogerna ska mota barnet dar det ar

Pedagogerna ska mota varje barn med respekt

Pedagogerna ska skapa utmanande miljoer
som lockar till lek och l&rande

Pedagogerna ska utmana barnen

Pedagogerna ska vara nyfikna

Pedagogerna ska erbjuda manga mojligheter

Pedagogerna ska lara k&nna varje barns bésta
satt att lara sig och arbeta utifran det

Pedagogerna ska erbjuda barnen
forutsattningar for att lyckas

Pedagogerna ska bygga upp barnens tilltro till
sig sjélva och till vuxna i sin omgivning

Pedagogerna ska hjalpa och stédja barnen

Pedagogerna ar delaktiga medforskare

Pedagogerna ska presentera ny kunskap och
vacka barnens intresse

Pedagogerna ska se det enskilda barnet

Pedagogerna ska lyssna pa barnen

9 (19)
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Hur vi arbetar efter laroplanen for forskolan, Lpfo 98/10 pa Gudruns

forskola

Normer och varden

“Forskolan ska aktivt och medvetet paverka och stimulera barnen att utveckla forstaelse for
vart samhélles gemensamma demokratiska virderingar och efterhand omfatta dem”.

(Lpfo 98/10)

”Varje barn ges utrymme att reflektera dver etiska dilemman och livsfragor i vardagen”.

(Quialis kvalitetskriterier for forskolan 2013/2014)

Malkriterier

Arbetssatt

Uppfoljning och Utvérdering

Barnen ska ges mojlighet att
utveckla forstaelse for allas
lika varde.

Pedagogerna ar goda
forebilder och visar respekt
for varandra och andra, bade
vuxna och barn.

Alla barn inkluderas i
verksamheten utifran sina
forutsattningar.

Pedagogerna ser till att alla
far komma till tals. Barn som
inte tar plats sjadlvmant
uppmuntras och stottas.

Genom t.ex. omréstningar
arbetar vi med demokratiska
beslut. Vi har barnrad en
gang i manaden.

Vi moter upp alla barn och
foraldrar och valkomnar dem
varje morgon. Likasa
avslutar vi dagen med att
sdga ’hej da”. Vi r alltid
noga med att framst mota
barnet i dessa sammanhang.

Pedagogerna lar barnen att
vara aktsamma om miljon
bade inomhus och utomhus.

Vid kartlaggning infor
likabehandlingsarbetet

Reflektionsunderlag
Pedagogisk dokumentation

Barnintervjuer infor
utvecklingssamtal

Pedagogerna ska stimulera
barnens samspel, hjalpa dem
att bearbeta konflikter och
respektera varandra.

Genom att ha mindre
largrupper och en
genomténkt och stimulerande
miljo skapas goda méten for
samspel mellan barnen.

Vi uppmuntrar barnen att
hjélpa varandra.

Vid kartlaggning infor
likabehandlingsarbetet

Reflektionsunderlag
Pedagogisk dokumentation

Barnintervjuer infor
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Genom bocker, sagor,
rollspel och sociala
beréttelser lyfter vi fram
dilemman och livsfragor.

Vi finns tillhands for att
trosta, bekréafta, forklara och
hjélpa.

Barnen far uppgifter dar de
maste samarbeta. Barnrad,
samlingar och stormdten.

utvecklingssamtal

Utveckling och larande

Verksamheten ska genomforas sa att den stimulerar och utmanar barnets utveckling och
larande. Verksamheten ska framja leken, kreativiteten och det lustfyllda larandet samt ta till
vara och stérka barnets intresse for att l&ra och erdvra nya erfarenheter, kunskaper och

fardigheter.” (Lpfo 98/10)

”Utforskande, nyfikenhet och lust att ldra utgor grunden for den pedagogiska verksamheten.”
(Qualis kvalitetskriterier for forskolan 2013/14)

Sprak och kommunikation

Malkriterier

Arbetssatt

Uppféljning och Utvérdering

Barnen uppmuntras att
anvanda ett nyanserat
talsprak, ordforrad och

begrepp.

Pedagogerna anvander ett
rikt och nyanserat sprak. Vi
bendmner vad vi gor
tillsammans med barnen,
olika foremal, aktiviteter,
kanslor etc. Vi tanker pa att
alltid ha vart eget sprak
’snéppet dver”, anvdnda
synonymer, stalla fragor och
foljdfragor.

Vi startar upp lekar for rollek
och ser till att barnen har
inspirerande material.

Sagor, sanger, ramsor och
lekar finns med i
verksamheten dagligen.

Fokusomrade sprak och
kommunikation har vi nu pa
Gudruns forskola.

Reflektionsunderlag
Pedagogisk dokumentation

Portfolio
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For att konkretisera ord,
situationer, handelser,
aktiviteter, kdnslor anvands
foremal samt tecken och
bilder som stod.

Barnen uppmuntras att | mindre largrupper far alla Reflektionsunderlag
uttrycka sina tankar, stélla barn synas och fa komma till
fragor, argumentera och tals. Pedagogisk dokumentation

kommunicera med andra.
Vid maltiderna ges mycket Portfolio
utrymme till samtal och
reflektion mellan barn/barn
och barn/pedagog.

Vi leker manga olika
turtagningslekar.

Vi uppmuntrar barnen att ta
hjalp av en kompis i olika
situationer for att barnen ska
se varandra som tillgangar
Barnens fragor och
funderingar for projekten
framat, vilka ligger till grund
for verksamheten.

Reflektioner i samband med
portfolioarbetet. Barnen
uppmuntras att titta och
reflektera om sig sjalv men
ocksa tillsammans med
andra.

Barnen uppmuntras att lyssna | Vi bejakar att barnen tycker | Reflektionsunderlag
och reflektera och ta del av och tanker olika.
andras perspektiv. Pedagogisk dokumentation
Vid konflikter far alla parter
sdga sin version och lyssna Portfolio
pa de Gvriga.
Kartlaggning infor

Sagolasning. likabehandlingsarbete

Alla barn far komma till tals.
Vi lar barnen att lyssna pa
varandra och respektera den
som pratar.

Vid portfolioreflektionerna
och annan pedagogisk
dokumentation lyfter vi fram
en mangfald av barnens
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tankar.

Barnen berattar for varandra
om olika aktiviteter och
projekt som de deltar i.

Matematik

Malkriterier

Arbetssatt

Uppfoljning och Utvérdering

Barnen ges mojlighet att
upptécka matematiska
begrepp i meningsfulla
sammanhang.

Pedagogerna ar medvetna
och anvéander matematiska
begrepp i sitt sprak i alla
sammanhang. Vi benamner -
stor, liten, hog, tung, halften,
dubbel etc.

Barnen upplever matematik
med kroppen tex. nar de
leker med bollar, parbildning
(vantar), tunga hinkar i
sandladan, vattenlek.

Spel, pussel, sang, ramsor,
lekar, bygg och
konstruktionslek, rorelselek,
att sortera och att
kategorisera &r alla exempel
pa dagliga aktiviteter pa
forskolan.

P& forskolan finns material
som siffror, farger, former
synligt for barnen.

Reflektionsunderlag
Pedagogisk dokumentation

Portfolio

Barnens matematiska
tdnkande utmanas i vardagen.

Via dokumentation och
reflektion bade enskilt och i

grupp.

| samspel med andra barn
och vuxna.

Vi gor statistik och diagram
pa olika foreteelser tex.
barnens alder, frukter, sagor.

Genom att miljon och
material forandras far barnen
nya insikter och darmed nya
reflektioner.

Reflektionsunderlag
Pedagogisk dokumentation

Portfolio
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Malkriterier

Arbetssatt

Uppféljning och Utvérdering

Barnen ges mojlighet att
utforska och upptacka teknik
I vardagen.

Genom att vara medvetna
och att se teknik i vardagen
ex. dra upp dragkedja, klippa
med sax, 6ppna och stdnga
av vattenkranen.

Vi anvénder dator, digital
kamera, laplatta, projektor,
ljusbord tillsammans med
barnen.

Barnen tillsammans med oss
pedagoger soker svar pa
barnens fragor, vi utmanar
barnen genom att stélla
foljdfragor.

Reflektionsunderlag
Pedagogisk dokumentation

Portfolio

Barnen ges mojlighet att
experimentera och utveckla
forstaelse for fysikaliska
fenomen och kemiska
processer.

Vi ger mojlighet och tid for
barnen att prova sjalva och
testa sina hypoteser.
Pedagogerna erbjuder vatten
och lek med is sapbubblor,
vindsnurror, lera, bakning,
experiment, kéllsortering och
konstruktionslek mm.

Vi odlar och féljer naturens
processer.

Vi gor studiebesok for att
vidga barnens referensramar.

Reflektionsunderlag

Pedagogisk dokumentation
Portfolio

Hallbar utveckling

”Verksamheten ska hjdlpa barnen att forsta hur vardagsliv och arbete kan utformas sa att det
bidrar till en béttre miljo bade 1 nutid och framtid.” (Lpf6 98/10)

Malkriterier

Arbetssatt

Uppfoljning och Utvérdering

Barn och pedagoger utnyttjar
resurser varsamt i vardagen.

”Solkartan” med hallbar
utvecklings kriterier finns
tydligt uppsatt vid forskolans
miljostation - miljo,
naturkunskap och natur,
jamstéllhet, hélsa, normer
och varden, inflytande och
delaktighet.

Natverk for hallbar
utveckling finns gemensamt
for Gudrun och Gunnars
forskolor. Traffar sker tva
ganger per termin.
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Vi slacker lampor,
kéllsorterar, atervinner
material for skapande
aktiviteter med barnen,
tanker pa materialatgang.

Barn och pedagoger visar
respekt for djur och natur.

Vi gar pa utflykt till skogar
och parker och pedagogerna
gor barnens uppmarksamma
pa de djur och den natur vi
moter.

Vi tar vara pa och skapar
tillfallen i vardagen att
reflektera tillsammans med
barnen kring djur och natur.

Reflektionssunderlag
Pedagogisk dokumentation

Portfolio

Barns inflytande

”De behov och intressen som barnen sjédlva pa olika sétt ger uttryck for bor ligga till grund for
utformningen av miljon och planeringen av verksamheten.” (Lpfo 98/10)

”Barnen har ett reellt inflytande dver arbetssétt och verksamhetens innehéll” (Qualis
kvalitetskriterier for forskola 2013/2014)

Malkriterier

Arbetssatt

Uppfoljning och Utvérdering

Varje barn &r delaktigt i den
pedagogiska
dokumentationen av sitt eget
larande.

Pedagogerna tar bilder av
barnens larande och
utveckling. Barnen intervjuas
om olika situationer. Barnen
uppmuntras dven att ta egna
bilder.

Barnen ar delaktiga i vad
som satts in i
portfolioparmen.

Barnen kan sjélva anvénda
kameran att dokumentera.

Barnen anvénder pdrmen och
reflekterar kring det som
finns i den.

Reflektionsunderlag
Pedagogisk dokumentation
Portfolio

| samband med
utvecklingssamtal

Pedagogerna ar lyhorda for
och nyfikna pa barnens
tankar och intressen.

Pedagogerna observerar
barnen for att se vad som
intresserar dem och vad de ar
nyfikna pa.

Pedagogerna stéller direkta
fragor.

Vi erbjuder manga olika

Reflektionsunderlag

Pedagogisk dokumentation
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aktiviteter och tillgang till
manga olika sorters material.
Vi tar hjélp av foréldrar for
att battre forsta barnens
tankar och intressen.

Alla barn fran 3 ars alder
deltar i en del av
utvecklingssamtalet.

Pedagoger och barn planerar
verksamheten tillsammans.

Genom observationer och
lyhdrdhet upptécker vi vad
som intresserar barnen.
Utifran detta startas olika
projekt saval sma som stora.

Vi fragar barnen vad de vill
jobba med och l&ra sig mer
om och skapar
forutsattningar for det.
Barnens intressen styr var
larmiljo.

Barnen valjer ofta sagor,
aktiviteter, sdnger mm.
Barne

Barnen pa den mobila
avdelningen har barnens val
av resmal nar nagon fyller ar
far de valja resmal.

Reflektionsunderlag
Pedagogisk dokumentation

Portfolio

Forskola och hem

”Forskolan ska komplettera hemmet genom att skapa béasta mojliga forutsattningar for att
varje barn ska kunna utvecklas rikt och mangsidigt. Forskolans arbete med barnen ska darfor
ske i ett nira och fortroendefullt samarbete med hemmen.” (Lpf6 98/10)

”Forskolan samverkar med fordldrarna kring barnets utveckling och larande och forskolan
involverar fordldrarna i utvarderingen och forbéttringen av verksamheten.” (Qualis

kvalitetskriterier for forskola 2013/2014)

Malkriterier

Arbetssatt

Uppfoljning och Utvardering

Det finns forum och tillfallen
for foréldrar att uttrycka sina
asikter och fora en dialog
med pedagogerna om sitt
barn och férskolans
verksamhet.

Forskolerad sammankallas av
bitradande forskolechef vid
storre forandringar.
Inskolningssamtal.
Utvecklingssamtal.
Foraldraméten och
familjeaktiviteter.

Daglig kontakt.

Manadsbrev fran forskolan.
Mail och telefonkontakt.

| samband med
utvecklingssamtal

Uppsala kommuns
foraldraenkét

Kartlaggning i samband med
likabehandlingsarbete
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Uppsala kommuns
foraldraenkat.

Den mobila avdelningen
twittrar dagligen. |
veckoalmanackan star det
vad vi gor varje dag.

Foraldrarna ar alltid
valkomna att delta i
verksamheten!

Pedagogerna tar tillvara pa
foraldrarnas synpunkter vid
planering och genomférande
av verksamheten.

Under heldagsinskolningen
far foraldrar en god inblick i
var verksamhet.

Vi lyssnar och respekterar
foraldrars synpunkter och
tillmotesgar i den man det &r
mojligt.

Varje termin delas
utvarderingar ut till samtliga
foraldrar som sedan
sammanstalls och vid behov
arbetas vidare med.

Vi tar del av den arliga
foraldraenkéaten och
diskuterar resultatet pa APT
och foraldraméten.

Foraldrarna bar pa viktig
kunskap om sina barn och
fragor som ar viktiga for
foraldrarna ar ocksa viktiga
for oss.

| samband med
inskolningssamtal och
utvecklingssamtal

Uppsala kommuns
foraldraenkét

Kartlaggning i samband med
likabehandlingsarbete

Utvarderingar varje termin

Samverkan med skolan

”Forskolan ska striva efter att na ett fortroendefullt samarbete med forskoleklassen, skolan
och fritidshemmet for att stodja barnens allsidiga utveckling och larande i ett langsiktigt

perspektiv.” (Lpfo 98/10)

Malkriterier

Arbetssatt

Uppfoljning och Utvardering

Vi arbetar for ett gott
samarbete mellan forskolans
och skolans pedagoger.

| centrala staden har vi ett
natverk for att samverka
mellan forskola-skola med ca
tre traffar per ar.

Under varterminen, varje ar,
traffas representanter fran
forskolan och
forskoleklassen for

Vi utvérderar éverlamnandet
tillsammans med skolans
pedagoger pa forsta
natverkstraffen pa
hostterminen.
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”overlamnandesamtal”.

Barnen kanner sig forberedda
infor skolstarten.

Skolbesdk infor skolstart
samt utskolningssamtal pa
forskolan.

Utvecklingssamtal

Uppfoljning, utvardering och utveckling

”Forskolans kvalitet ska kontinuerligt och systematiskt dokumenteras, foljas upp, utvarderas

och utvecklas.” (Lpfo 98/10)

”MAl och utvérderingar utgor grund for systematiska forbattringar”. (Qualis kvalitetskriterier

for forskola 2013/2014)

Malkriterier

Arbetssatt

Uppfoljning och Utvérdering

Pedagogerna dokumenterar
och reflekterar regelbundet
Over det pedagogiska arbetet
i relation till varje barns
utveckling och larande.

Vi dokumenterar varje barn
och hela gruppens utveckling
och larande genom att
observera, fota och samla pa
barns och pedagogers
reflektioner.

Pa avdelningsplaneringarna
reflekterar vi tillsammans
Over de dokumentationer vi
har och hur vi ska arbeta
vidare med varje barn och

gruppen.

Som ett stod for vart arbete
med dokumentation och
reflektion har vi
planeringsunderlag,
pedagogisk dokumentation
och portfolioparmarna.

En stor del av reflektionerna
och dokumentationerna gor
vi tillsammans med barnen i
verksamheten. Vi anvander
0ss ocksa av
avdelningsplaneringar/moten
samt reflektionstid

Reflektionsunderlag
Forskolans utvecklingsgrupp
APT i slutet av varje termin

Projektmodellen

Pedagogerna reflekterar
regelbundet éver sina egna
roller i relation till barnens
utveckling och larande.

Vi anvénder vara
dokumentationer och
reflektioner for att fa syn pa
vart eget forhallningssatt och
vara egna roller i barnens
utveckling och larande.

Forskolans utvecklingsgrupp
APT i slutet av varje termin

En samsyn kring barn och

Vi har diskuterat barn och

Forskolans utvecklingsgrupp
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larande préglar pedagogernas
arbete med barnen samt
dokumentation och
reflektion.

kunskapssyn pa APT. Vi ar
olika personer men har en
gemensam syn pa barn och
kunskap som vi baserar var
pedagogiska verksamhet pa.

| arbetet med dokumentation
och reflektion har vi
tillsammans arbetat fram en
samsyn och ett arbetssatt som
vi alla kénner oss fortrogna
med.

APT i slutet av varje termin




